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AVVISO PUBBLICO  PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI LAVORO 

AUTONOMO PER CORSO EXTRACURRICOLARE PROPEDEUTICO ALLE 

PROFESSIONI LEGATE AI SETTORI DELLA COMUNICAZIONE E 

DELL’INFORMAZIONE 

ANNO SCOLASTICO 2025/2026 

 
La Fondazione Urban Lab Genoa International School di Genova (in sigla F.U.L.G.I.S.), con 
sede legale in via Bertani 6, 16125 Genova (GE), C.F./P. IVA 01938620992; 

 
VISTA la legge 10 marzo 2000 n. 62 recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto 
allo studio e all’istruzione”; 
VISTO il decreto ministeriale 29 novembre 2007, n. 267, Regolamento recante “Disciplina delle 

modalità procedimentali per il riconoscimento della parità scolastica e per il suo mantenimento”; 

VISTO il decreto ministeriale 10 ottobre 2008, n. 83, recante “Linee guida per l’attuazione della 

disciplina delle modalità procedimentali per il riconoscimento della parità scolastica e per il suo 

mantenimento”; 

CONSIDERATO che la FULGIS gestisce l’istituto d’istruzione secondaria di secondo grado 

paritario “Duchessa di Galliera”; 

RILEVATO che: 

- FULGIS intende offrire agli studenti un corso extracurricolare propedeutico alle professioni 

legate ai settori della comunicazione e dell’informazione; 

- per la realizzazione di tale progetto si rende necessario reperire una figura con competenze in 

ambito didattico, comunicativo e giornalistico, a cui conferire, con un incarico di lavoro 

autonomo, il ruolo di referente del corso; 

DATO ATTO che: 

- ai sensi dell’art. 4 del “Regolamento per la selezione del personale docente e non docente” 

della Fondazione, è stata effettuata una ricognizione interna per verificare la possibilità di 

assegnare le mansioni legate all’incarico in oggetto a uno o più dipendenti di F.U.L.G.I.S.; 

- all’esito di tale ricognizione, è emersa, unitamente all’assenza, nel personale della 

Fondazione, delle specifiche competenze richieste per l’incarico in oggetto, altresì l’oggettiva 

impossibilità di utilizzare le risorse umane della fondazione per il progetto sopra descritto, 

poiché il monte ore e la struttura dello stesso sono tali da non poter essere assegnate ad alcun 

docente a tempo pieno. 

 

 

RENDE NOTO 

Art 1. Finalità della selezione 

La selezione è finalizzata a individuare un referente per un corso extracurricolare propedeutico alle 

professioni legate ai settori della comunicazione e dell’informazione. 

Il corso è rivolto agli studenti dell’IISS “Duchessa di Galliera” ed è teso a fornire una formazione di 

base nei diversi ambiti delle professioni dell’informazione e della comunicazione, sviluppando 
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competenze fondamentali utili per l’approfondimento delle materie caratterizzanti i percorsi superiori 

e/o universitari di Giornalismo, Editoria e Scienze della Comunicazione. 

 
Art 2. Organismo proponente e sede di lavoro 
La FULGIS è una Fondazione di partecipazione il cui Ente promotore e fondatore è il Comune di 
Genova. Ha sede a Genova in Via Bertani n. 6, 16125 Genova - tel. +39010811634,+39010816704, 
fax +390108391360, c.f.e p. IVA 01938620992 – n° REA 446797 - e-mail fulgis@genoaschool.eu - 
posta elettronica certificata (pec): fulgis@legalmail.it. 

Le sedi di lavoro per l’insegnamento di cui sopra è l’Istituto Duchessa di Galliera, paritario, in 

Corso Mentana, 27, 16128 Genova.  

 

Art. 3. Oggetto, importo e durata della prestazione 

Il corso si svolgerà attraverso laboratori pomeridiani settimanali di due ore, destinati a ogni classe del 

Liceo, e sarà articolata in aree tematiche integrate con gli insegnamenti curricolari. Gli studenti 

parteciperanno attivamente alla realizzazione del magazine online “ECO DEL DUCHESSA”, 

curando la stesura di articoli, la produzione di podcast su tematiche di attualità e la realizzazione di 

servizi fotografici. Il corso prevederà inoltre lezioni interattive e aggiornamenti sull’uso della 

strumentazione digitale, nonché a uscite didattiche a carattere tematico e incontri con esperti 

provenienti dal mondo amministrativo, culturale e professionale. Al termine di ogni anno scolastico, 

a ogni studente sarà rilasciato un attestato di competenze acquisite, in linea con il Quadro Europeo 

delle Qualifiche (EQF). 

L’incarico avrà una durata di dieci mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto/avrà una 

durata corrispondente all’anno scolastico 2025/2026, con scadenza al 30 giugno 2026. 

L’incarico si comporrà complessivamente di n. 540 ore di lezione frontale e n. 200 ore destinate alla 

preparazione delle lezioni e a interventi di elaborazione e preparazione di conferenze e/o media, per 

un compenso pari a 26,58€ l'ora. Il compenso totale annuo previsto è quindi pari a 19.669,20€, 

onnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e assicurativo a carico del professionista. 

Il compenso sarà erogato mensilmente, previa presentazione di fattura, a consuntivo delle ore 

effettivamente svolte e controfirmate dal Coordinatore Didattico del IISS Duchessa di Galliera. 
Il referente del corso, nello svolgimento del proprio incarico, dovrà seguire le indicazioni 

pedagogiche e didattiche vigenti nel sistema scolastico italiano, nel rispetto delle finalità della 
Fondazione FULGIS (v. artt. 3 e 4 dello Statuto). 

I termini, le modalità, le ulteriori condizioni di espletamento dell’incarico nonché le tempistiche di 
corresponsione saranno ulteriormente definiti nel contratto che regolerà il rapporto. 
 

Art 4. Requisiti generali di ammissibilità e competenze 

Per partecipare alla procedura selettiva i candidati devono possedere, pena l’esclusione, i seguenti 

requisiti: 

a) cittadinanza italiana, UE o possesso dei requisiti previsti dall’art. 38, co. 1,2 3-bis, Dlgs 

165/01;  

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) assenza di condanne penali e/o di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale;      

d) Titolo di studio/professionale Laurea minimo triennale in materie letterarie o di scienze della 

comunicazione; 

e) Comprovata esperienza di almeno 5 anni maturata in ambito didattico e scolastico; 
f) Comprovata esperienza di almeno 10 anni maturata in ambito giornalistico (on-line o 

cartaceo). 
g) Assenza di conflitto di interesse con la FULGIS. 

 

Art 5. Domanda e termini di presentazione 

mailto:fulgis@genoaschool.eu
mailto:fulgis@legalmail.it
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165~art38-com1
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165~art38-com1


 

  

La domanda di ammissione alla selezione (Modello Allegato A) dovrà pervenire entro le ore 18:00 

del  11 ottobre 2025 ESCLUSIVAMENTE alla casella di posta selezione2025@genoaschool.eu 

della Fondazione con oggetto avente la seguente dicitura: “Candidatura esperto per Corso 
Extracurriculare Comunicazione”  

La domanda di partecipazione, allegata alla mail di posta, dovrà essere sottoscritta e corredata dalla 
documentazione sotto indicata:  

a) curriculum vitae professionale in formato europeo 
b) lettera di autopresentazione contenente la descrizione delle modalità proposte di svolgimento dell’incarico  

c) fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità. 

Alla domanda potranno essere allegati altri eventuali documenti utili alla valutazione. 
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente bando ha valenza 
di piena accettazione delle condizioni in esso riportate. 

La Fondazione si riserva di verificare quanto dichiarato, di chiedere debiti riscontri e opportune 
referenze. 

Non saranno prese in considerazione, e saranno quindi escluse, istanze pervenute oltre il 

termine previsto nell’Avviso o in differenti forme; a tal fine farà fede unicamente la data e l’ora 

di ricezione.  

Saranno escluse le domande incomplete, presentate fuori termine previsto o comunque non 

inviate secondo le modalità indicate. 
È allegato a questo Avviso un modello di domanda, da inviare opportunamente compilato e 
firmato.  
 

Art. 6 Commissione giudicatrice 
Al fine di assicurare la massima trasparenza e la parità di trattamento, la FULGIS nominerà una 
Commissione di valutazione e selezione formata da Direttore Fulgis e Coordinatori Didattici di IISS 
Duchessa di Galliera, Liceo Linguistico Internazionale G. Deledda e Head of School Dis, inoltre 
referente Ufficio Personale. 

Ogni decisione inerente le ammissioni alla (e/o le esclusioni dalla) selezione ed in generale ogni 

decisione che attenga lo svolgimento della selezione stessa è rimessa al giudizio definitivo della 
Commissione Giudicatrice. All’esito della valutazione, la graduatoria della selezione verrà pubblicata 

sul sito internet istituzionale di FULGIS, previa attribuzione di un codice identificativo.  
 

Art. 7 Modalità di selezione e criteri di valutazione 
La Commissione esamina le candidature pervenute, verificando la completezza in ogni parte della 
documentazione richiesta (inclusi gli allegati).  
La selezione delle domande risultate ricevibili avverrà sulla base: 
a) della verifica del possesso dei requisiti di ammissibilità previsti all’art. 4 del presente avviso; 
b) della valutazione dei curricula e dell’esito di un colloquio, finalizzato a verificare le capacità e le 
conoscenze necessarie ad assolvere all’incarico, per le domande risultate ammissibili.  
Il punteggio massimo conseguibile è di 100/100, di cui un massimo di 50/100 assegnati alla 
valutazione dei curricula e un massimo di 50/100 assegnati alla valutazione del colloquio 
motivazionale. 
Dell’operato della commissione sarà redatto apposito verbale. 
Durante il colloquio, il candidato dovrà essere in grado di dimostrare quanto dichiarato nel curriculum 
e quanto indicato e descritto nel corso del colloquio medesimo, o per il tramite di parti specifiche di 
registrazioni delle proprie lezioni o di esperienze didattiche compiute, da solo o con altri, o per il 
tramite di “prodotti” del lavoro svolto durante le precedenti occasioni di insegnamento o durante il 
periodo di formazione (esempi di prodotti: materiali per la preparazione delle lezioni, materiali per la 
valutazione, formulazione di obiettivi didattici collegati con la disciplina, esperienze relative 
all’educazione degli allievi e al loro comportamento e gestione della disciplina nella classe, alla 
capacità di suscitare l’interesse degli allievi in relazione alle tematiche da apprendere, relazioni finali 
di progetti cui si sia partecipato, fotografie, attestazioni, documentazioni di varia natura, siti web e 
citazioni, ecc.). 

mailto:selezione2025@genoaschool.eu


 

  

 

Durante il colloquio saranno valutate: 
 

a) preparazione all’insegnamento specifico (fino a 30 punti su 100) 

- Competenze nei settori delle scienze della comunicazione, del giornalismo e dell’editoria 

- Approccio didattico: motivazioni personali 

- Capacità espositiva: esperienza in classe con esempio di situazioni e casi 

- Organicità dell’esposizione: elaborazione di unità e moduli didattici 

- Strategie didattiche: esperienze di didattica interattiva, innovazioni didattiche, tecnologie 
informatiche e multimediali, progetti didattici individuali 

- Sistemi di valutazione e autovalutazione adottati, capacità di autoanalisi e miglioramento 

 
b) Competenze generali (fino a 20 punti su 100) 

- conoscenze di pedagogia e di didattica, 

- conoscenze di legislazione scolastica, 

- conoscenze di diritti e doveri dei docenti, desunte dalla normativa di legge e contrattuale vigente, 

- ricerche e studi personali su argomenti di innovazione scolastica, pedagogica, didattica 

 

Art. 8 Trattamento dei dati personali 

In conformità a quanto disposto dalla normativa nazionale (d.lgs 196/03 s.m.i.) e dall’art. 13 del 
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione 

dei Dati), i dati personali forniti sono trattati esclusivamente per la finalità di gestione del presente 
avviso e sono raccolti presso la FULGIS, che potrà in ogni momento procedere alla verifica della 

veridicità delle dichiarazioni contenute nella domanda e nel curriculum inviati dai candidati. 
I dati personali forniti dai soggetti proponenti saranno raccolti e gestiti per le finalità indicate 
nell’informativa presente nel modello di domanda allegato al presente bando. 
 

Art. 9 Pubblicità 
Il presente bando è pubblicato per  un periodo di  quindici giorni sul sito web istituzionale della 
Fondazione:  www.fulgis.it. 

 

Art. 10 Disposizioni finali 

Il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Susanna Fadda, Direttore di FULGIS. 
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso valgono, in quanto applicabili, le disposi- 
zioni previste dalle leggi vigenti in materia. 
 
Genova, 25/09/2025 

 
Il Direttore 

Dott.ssa Susanna Fadda (firmato in originale) 

 

N.B.: Si ricorda che la domanda di ammissione alla selezione dovrà pervenire ESCLUSIVAMENTE 

alla casella di posta selezione2025@genoaschool.eu della Fondazione pena l’esclusione della stessa 

http://www.fulgis.it./
mailto:selezione2025@genoaschool.eu

